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У межах діяльності студентського наукового гуртка кафедри 

менеджменту та адміністрування здобувачі вищої освіти активно долучаються 

до науково-дослідної роботи та участі у фахових заходах. Одним із таких етапів 

стала участь студентів у ІII Всеукраїнській науковій конференції студентів та 

молоді на тему: «Проблематика і перспективи сталого розвитку України в 

аспекті синергії інтеграції економіки, бізнесу та HR-інжинірингу», 

яка відбулася 15 травня 2025 року в онлайн-форматі на базі Хмельницького 

національного університету спільно з провідними закладами вищої освіти та 

науковими установами України. 

У конференції взяли участь здобувачі вищої освіти, аспіранти та молоді 

науковці з різних регіонів України, які презентували результати досліджень із 

таких напрямів як економіка, HR-інжиніринг, менеджмент, облік, фінанси та 

маркетинг. 

Від кафедри менеджменту та адміністрування студентка групи МН-23-2 

Слободян Іванна виступила з доповіддю на тему: «Значення HR-менеджера для 

сучасної організації та його лідерські якості», 

у якій було висвітлено роль HR-фахівця як стратегічного партнера керівництва з 

акцентом на його здатність реалізовувати функції лідера змін в умовах постійних 

трансформацій організаційного середовища.  

 



  

 

Участь студентів у таких конференціях сприяє розвитку наукової 

культури, критичного мислення, а також поглибленню знань з фахових 

дисциплін, формуванню практичних компетентностей та навичок публічної 

презентації результатів досліджень. 

 


