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Участь у наукових дискусіях на тему «Менеджмент та адміністрування» 

дозволяє членам студентського наукового гуртка обмінюватися сучасними 

знаннями, ідеями та досвідом у цій галузі. Дискусії сприяють розгляду 

теоретичних аспектів менеджменту, практичних кейсів та розробці нових 

підходів, що відповідають вимогам сучасного бізнес-середовища. 

 

 



Основні питання для обговорення в рамках дискусій на тему 

«Менеджмент та адміністрування»: 

1. Сучасні підходи до управління: 

- Обговорювалися інноваційні методи управління, такі як lean-менеджмент 

та інші гнучкі підходи, які підвищують адаптивність компаній. 

- Учасники аналізували, як ці підходи впливають на ефективність бізнесу 

та здатність компаній швидко реагувати на зміни. 

2. Роль лідерства в менеджменті: 

- У дискусіях проаналізовано роль керівника як лідера, здатного мотивувати 

команду та підтримувати її продуктивність. 

- Обговорювалися стилі лідерства та їх вплив на роботу персоналу, методи 

створення позитивного робочого середовища та подолання конфліктів у команді. 

3. Адміністрування та організаційна культура: 

- Члени гуртка обговорювали важливість організаційної культури, 

цінностей та місії компанії. Аналізували вплив культури на успішність діяльності 

та лояльність співробітників. 

4. Цифровізація в управлінні: 

- Окрему увагу приділили впровадженню цифрових технологій у сферу 

менеджменту: автоматизація процесів, використання систем управління 

взаємодією з клієнтами (CRM), штучного інтелекту для аналізу даних та 

оптимізації бізнес-процесів. 

- Члени гуртка обговорювали, як цифровізація змінює традиційні функції 

управління та адміністрування, а також які нові навички потребують сучасні 

менеджери. 

5. Ефективність управлінських рішень: 

- Учасники ділилися досвідом прийняття стратегічних та оперативних 

управлінських рішень, обговорювали методи оцінки ефективності таких рішень. 



- Розглядали питання оцінки ризиків, якість управлінських рішень та їхній 

вплив на розвиток компанії в умовах ринку. 

6. Етичні аспекти менеджменту та адміністрування: 

- Етика в бізнесі є важливою темою для дискусій, оскільки вона впливає на 

репутацію компанії, ставлення співробітників та клієнтів. 

- Обговорювали етичні дилеми, з якими стикаються менеджери, а також 

вплив етичних норм на довіру до організації. 

Таким чином, участь членів студентського наукового гуртка у наукових 

дискусіях на тему «Менеджмент та адміністрування» є важливим елементом 

професійного розвитку та сприяє інтеграції нових підходів і ідей у сучасне бізнес-

середовище. Це допоможе сформувати всебічно розвинених фахівців, здатних 

ефективно реагувати на виклики сьогодення та працювати над розвитком сучасної 

управлінської науки. 


